EL MERCADO DE TRABAJO EN ESPANA

ALVAREZ VAZQUEZ, NELSON J.
PEREZ PASCUAL, PEDRO A.
RODRIGUEZ RUIZ, JULIAN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA

RESUMEN

La ponencia examina el mercado de trabgjo en Espaiia, calculando las elasticidades

salariog/empleo y aportando evidencias empiricas en el sentido de que la reduccion de
jornada provocara una disminucion del salario.



EL MERCADO DE TRABAJO EN ESPANA.
| nt r oducci 6n.

El presente trabajo resune resultados de dos trabajos no
publ i cados, el aborados por Nelson Alvarez, el uno a nivel
naci onal (1997), el otro que pretende aplicarse a nivel
regional y provincial (1999), aplicado en este nonento a
Andal ucia y sus provinci as.

Los antecedentes cientificos se renontan al que Mbore
realiza en 1911, centrado en la nedicion de la teoria de
| as productivi dades, cuya teoria econdnica habia publicado
en 1898.

La teoria econénmica considera que el nercado de
trabajo, en particular, el enpleo, estd gobernado por |as
| eyes cl asicas de oferta y demanda respecto al precio, que
son los salarios. La ciencia econém ca define el signo de
la pendiente, lo que permite definir inequivocamente, si
estanos ante oferta o demanda, no la direccién de la
causal idad, que ha de determ narse por otras vias que
pueden resunirse en dos: a priori, conb sostiene una parte
de | a profesion. Koopmans (1953), en su tercer ejenplo, de
i dentificaci 6n exacta, predice que una hip6tesis es demanda
si la cantidad depende de precio y renta, oferta, si
depende de precio y lluvia. A posteriori, basandose en |a
evidencia enpirica. Esta es la linea seguida aqui, y no
puede  postularse conob original, dado que no es
cualitativanente diferente de | a aproxinaci 6n de G anger a
la causalidad. El utiliza los contrastes de l|la regresion
aplicada a variables retardadas para determnar la
causalidad, en la presente aproximacion se utiliza Ila
correlaci6n en el tienpo (tanmbien denom nada de fornma poco
conprensi ble, correlacién cruzada) para determnar |a
direccion de la causalidad. Hay criterios a posteriori,
conb el supuesto de qué variable posea nenores errores, O
mayor acuraci dad.

El hecho de la causalidad, en |o que constituye una
desviacién de la doctrina de Ganger, se establece a
priori, al aceptar que hay una relaci é6n causal de oferta o
demanda. En este esquemm, |a evidencia dictam na si estanps
ante oferta o demanda, posicidn en |la que aspiranps a ver
cierto grado de convergenci a, respecto al probl ema
nmenci onado por Fox (1989), entre econénetras agricolas, y
| a Cow es Conmi ssion. Segun Fox, cada uno de |os grupos fue
coherente con sus propias premn sas. Los econdénetras
agricolas, nunca fallaron en identificar |eyes de nercados
concretos, mentras |os econénetras de |a Cow es, estaban
preocupados de la identificaciédn en cuanto probl ema fornal



La digresion seria inutil si no fuera porque una y
otra alternativa de dictamnar la naturaleza de la ley, y
en consecuencia, la direccion de la causalidad, I|levan a
conclusiones diferentes. En particular, o que Grshick y
Haavel no (1947 y 1953)identifican a priori cono demanda, en
otro trabajo de Alvarez, de proxi ma publicacién, resultaria
ser oferta.

Es al nenos incuestionable, que con datos de precios y
canti dades, el signo de |la pendiente sienpre es positivo o
negativo. Si nerece o no aceptacion, forma parte del objeto
de esa conuni caci 6n

Los datos, a nivel nacional, en particular, en
rel aci 6n con el enpl eo han sido prol ongados hasta 1923, con
un enlace con series utilizadas por A Pulido, en un anexo
nmet odol 6gi co al Estudio de |la Ri queza Nacional en Espafia
dirigido y publicado por Deusto en 1965.

A nivel regional y provincial, estan basados en |os
vol uanenes sucesivos de la Renta Provincial, publicadas por
el Banco de Bilbao (BBV), elaborados por Julio Al caide.
LI egan a 1955, se ha podido termnar en 1992, y es sabido
gue estas series son provisionales, dado que estd a punto
de ser publicada una revisién. Aidadanps que ha sido preciso
real i zar interpol aciones, dado que la serie era bianual, y
a veces, trianual.

Fi nal nente, | a conunicaci én permte dar una respuesta
a un tena debatido hoy en |la econonia nacional, es decir,
| a reducci 6n de jornada. Si a nenos horas corresponden mas
enpl eos, ¢cuadl es el efecto de este aunento en |os
salarios? La teoria predice una reducci6n. La econonetria
perm te aventurar cuanto.



LA TEORIA DE LA DEMANDA DE EMPLEO
RESPECTO A LOS SALARIOS: ley estatica
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salarios
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figura A

El objetivo de la nmedicion de la teoria de oferta o demanda
de sal ari os.

En térmnos graficos, la |ey de demanda vi ene representada
en forma dinadmica, en la figura A Cono |os datos son
series histéricas, la msm ley en forma dinamca, se
representa la figura B. Es innediato que una |ley de oferta
hubi era regi strado pendiente positiva y ciclos en la msm
di recci on.

LA TEORIA DE LA DEMANDA DE EMPLEO
EN FUNCION DE LOS SALARIOS: ley dinamica
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Los hechos.

Son diferentes cono ilustran las figuras 1 (dinéamca)

estatica.

SALARIOS Y EMPLEADOS:
series originales
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La apr oxi maci 6n.

El principal
de tendencias. Esto es habl ar
sustantivo en térm nos econdm cos,

problema de la figura

es

figuras A y B, nuestran la teoria de
equilibrio, la figura 1 recoge un
tienmpo por una paralela al eje de ti

ordenada 0, de la figura B

SALARIOS Y EMPLEO: representacion
atemporal de las series originales
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La figura 2, indicaria a posteriori una ley de oferta,
asi cono una mala aproximaci 6n de |os val ores observados
por la recta, interpretada cono |ley teorica.

Interpretanos que |a tendencia, al estilo de Myore y
Schul t z, recoge el ceteris paribus. Elimnando |a
tendencia, estanbos en las condiciones fornuladas por
Cournot y Marshal |

SALARIOS REALES Y EMEPLEO:
ciclos empiricos.
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A las series libres de tendencia, |as denom nanps ciclos
enpiricos, a las que cabe reconocer el equilibrio en el
tienpo. No es suficiente cono revela la figura 10.

SALARIOS REALES Y EMPLEO:
representacion atemporal
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] empleados
figura 10



Ha canbi ado el signo de |la pendiente, es decir, ahora
estarianps ante una |ley de demanda, que antes debido a |la
tendencia no se habia revel ado. La explicacién la
atribuimos a que tal conp revela la figura 9, hay
fluctuaciones de diferentes duraciones, unas veces
contrapuestas (denmanda), otras en l|la nisma direccion
(oferta). De manera que |la pendiente de |la recta, puede ser
un agregado heterogéneo de ofertas y demandas, cada una en
sus respectivas periodici dades.

La siguiente etapa es desconponer |os ciclos enpiricos
de diferentes periodicidades, |o que aparece en la figura
12.
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La evidencia enpirica sugiere que hay una peri odici dad
comin (posible causalidad) en los 74 afos (explican en
torno al 80%.

Es ahora cuando se |l eva a cabo | a determ naci 6n de |a
direccion de |la causalidad. La tabla 1 nuestra Ila
correlaci 6n en el tienpo, que indica un valor maxi no en | os
5 afnos.



Date: 03/03/99 Time: 15:54

Sample: 1923 1996

Included observations: 74

Correlations are asymptotically consistent approximations
CLOCUP74,CLSAL74(-i) CLOCUP74,CLSAL74(+i)
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-0.7807 -0.6703
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-0.8179 -0.4990
-0.8261 -0.4104
-0.8274 -0.3208
-0.8222 -0.2310
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-0.7927 -0.0536
-0.7691 0.0326
10 -0.7401 0.1163
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wox| | 19 -0.3096 0.6700
wox| | | 20 -0.2524 0.7025
oL | 21 -0.1952 0.7284
A | | o | 22 -0.1387 0.7476
A | | e | 23 -0.0833 0.7603
N | e | 24 -0.0294 0.7665
. | e | 25 0.0225 0.7663
o | e | 26 0.0719 0.7598
o | e | 27 0.1185 0.7475
N | 28 0.1620 0.7294
N | 29 0.2021 0.7060
N | 30 0.2384 0.6776
e e | 31 0.2708 0.6446
N B e | 32 0.2991  0.6075

TABLA 1: CORRELACION EN EL TIEMPO DE LOS CI CLOS TEORI CCS DE 14 ARNCS.

Resul t ados para el periodo 1923-1996

La tabla 1 presenta la regresiédn sinple, que registra una
el asticidad de -0.12 (figura 15).

LS // Dependent Variable is Gclo de 74 afos de enpl eo
Sanpl e: 1923 1996
I ncl uded observations: 74

Vari abl e Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.

C -0. 020077 0. 003605 -5.569043 0. 0000
Ciclo de salarios74(-5) -0.122751 0. 004407 -27. 85310 0. 0000
R- squar ed 0. 915074 Mean dependent var 0. 057321
Adj usted R-squared 0.913894 S.D. dependent var 0. 067333
S.E. of regression 0.019758 Akai ke info criterion -7.821742
Sum squared resid 0. 028107 Schwarz criterion -7.759470
Log likelihood 186. 4030 F-statistic 775. 7953
Dur bi n- Vat son st at 0. 007010 Prob(F-statistic) 0. 000000



TABLA 2: REGRESI ON ENTRE Cl CLOS TEORI COS DE 74 ANCS

CICLOS TEORICOS DE 74 ANOS DE EMPLEO
Y SALARIOS: ley de demanda en forma dinamica
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La figura 16 nuestra Ila

LEY DE DEMANDA DE SALARIOS o L
representaci on estatica.

EN LA PERIODICIDAD DE 74 ANOS

Resultados para el periodo
1955-1992.

La tabla 3 resume |as

evi denci as par a el

& periodo entre 1955 vy
= 1992.

': =

§ i La segunda fila

© LN\ repr oduce | as

1. LN el asti ci dades de | os

N sal ari os a | as

vari aci ones del enpleo,

D | | | en I a peri odi ci dad

2 1 0 1 2 teodrica de 38 afios.

figura 16 ~ CLOCUP74 ) )
S6lo en Alneria, la

evi denci a no permte
medir la repuesta dado que no hay picos conunes en el
espectro en ninguna de las periodicidades entre 38 y 2
afos.

Hay 4 provincias, en las que la elasticidad se situa
entre -1.4 y -1.73. En ellas se observa una variaci 6n, un
canbio en la direcci6n de los ciclos enpiricos, (no en |os
de 38 afios). Antes de la crisis del petréleo preval ecen | os
novimentos en la misma direcci 6n, es decir, preval ecerian
las fuerzas de la oferta. Esta situacidn se ilustra para
Sevilla en la figura 20.



La daltima fila registra las elasticidades cuando |a
direcci 6n causal procede de los salarios al enpleo. En el
caso de Alneria, se detectaria oferta en |a periodicidad de
5 afios.

En el caso de Espafa, al registrarse el mayor val or de
la correlacion en el tienpo en el retardo nulo, caben |as
dos direcciones causales. De ahi que obtenganbs senas
el asti ci dades de —-6.33 y -0. 16.

ELASTI Cl DADES SALARI CS EMPLEO
(38 ANOS)
ANDALUCI A - 2.25
ALVMERI A +0. 39 (5 afos)
CADI Z - 2.77
CORDOBA - 1.44
GRANADA - 1.46 - 0.68
HUELVA - 1.75
JAEN - 1.63
MALAGA - 4.57
SEVI LLA - 0.23 - 0.52
ESPANA - 6.33 - 0.16

TABLA 3: ELASTI Cl DADES A NI VEL NACI ONAL, ANDALUCI i A Y PROVI NCI AS (1955-1992).
Concl usi ones.

La econonetria, en la
particul ar

OCUPADOS Y RENTAS SALARIALES EN i nt er pr et aci 6n

SEVILLA: ciclos empiricos descrita, permite dar
> una respuest a
cuantitativa al efecto
ocupados ///\\\\\ de la repgrcqs[én del
/ aurmento aritnético de
1 VA enpleo (la reduccién

de la jornada nunca
puede ser una causa,

0—4~mm~mwmm~~mmmmmmmmmm/ ——————————————————————————————————————————— : solo una condici6n)
/ sobre | os sal ari os.

Alneria y Cadiz se
sitlan por encim de -
2, Mal aga y Espafia por
enci na de —4.

./

salarios

sSon  constantes
3 | as el astici dades? Hay
55 60 65 70 75 80 85 90 evidencias que asi Io
sugi eren, obtenidas en

otros nmer cados, y

figura 20 corrobor adas

parci al nent e en l a

conuni caci 6n.
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A nivel nacional, se obtiene elasticidades constantes, incluso
entre periodicidades tan diferentes comp 74 (-0.12) y 38 afios (-0.16),
cuando | a causalidad procede de |os salarios al enpleo.
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